Proposta per |'Assemblea Municipal Oberta de Sallent

ldea:

Creacio d'una Borsa de Treball a I'Ajuntament per tal d'adjudicar les feines extraordinaries i
els pagaments que generen aquestes a Sallentins amb pocs recursos, tot eliminant les hores
extraordinaries pagades per {'ajuntament a treballadors del mateix,

Desenvolupament:

Com a exemple cal tenir en compte les feines que generen aguestes activitats fora dels horaris
de treball i que causen els pagaments d'aquestes hores.

A tall d'exemple penso en tots els empostissats i muntatges d'estructures necessaries que
generen les festes a Sallent . Segurament ni han d'altres que ara mateix no contemplo.

Se suposa que son feines puntuals, parcials en el temps, | que generen activitats sense soluciéd
de continuitat. Es per aixd que crec que amb una bona coordinacié i organitzacié es podrien
adjudicar aguestes feines a persones de la vila que no tinguin d'altres ingressos de forma fixa
que sobrepassin el salari minim interprofessional. { joves estudiants, parats, similars....)

Com s'hauria de fer:

1. Detectar totes les activitats que generen aquestes feines i periodificar-les i organitzar-
les de tal manera que es puguin adjudicar i encarregar a les persones apuntades a la
ilista de la borsa de treball corresponent.

Responsable: el funcionari o treballador de I'ajuntament que s'escaigui.

2. Crear i aprovar la borsa de treball per desenvolupar aquestes activitats que

necessariament hauria de ser regida per els principis segiients:

e  Principi d'igualtat d'oportunitats.

e Principi de transparéncia i publicitat

s Principi de col-laboracié a la redistribucié de les rendes als Sallentins.
Aquests principis han de generar un control per part de tot el consistori, de l'equip de
governi de 'oposicid.
També la transparéncia i publicitat han de suposar la lliure informacié de qualsevol
sallentf que ho sol-lciti.

Objectius a aconseguir:

Acabar amb aquests pagaments com a plus addicional als ingressos dels treballadors.
2. Crear una borsa de treball permanent de persones que s'apuntin de forma voluntaria
per realitzar aquestes tasques.
3. Redistribuir els pagaments que FAjuntament ha fet com a hores extraordinaries a
d'altres sallentins sense feina o amb ingressos inferiors al salari  minim
interprofessional,




